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Klauzula informacyjna Administratora Danych Osobowych
dla Kandydatéw na pracownikow i wspétpracownikow

ESV SPOLKA AKCYJNA z siedzibg w Siechnicach,
ul. Cieptownicza 1A, 55-011 Siechnice, wpisana do rejestru
przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy dla
Wroctawia — Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem
KRS: 0000275474, NIP: 8980025644, REGON:
93026710500000, adres e-mail: sekretariat@esv.pl - jest
Administratorem Danych Osobowych (zwanym dalej
Administratorem) kandydatéw na pracownikow
i wspétpracownikéw, zwanych dalej Kandydatami.

Dane osobowe Kandydatéw przetwarzane sg przez
Administratora w celu:
przeprowadzenia

i wspotpracownikow,
na potrzeby przyszltych rekrutacji, pod warunkiem
wyrazenia przez Kandydata zgody na takie przetwarzanie.
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne
do uczestnictwa Kandydata w procesie rekrutacji.
W  szczegdlnoSci Administrator ma prawo Zadac
od Kandydatéw podania lub udokumentowania danych
osobowych wskazanych w art. 22 § 1 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy lub danych osobowych
niezbednych do zawarcia umowy cywilnoprawne;.
Administrator przetwarza dane osobowe przez okres
niezbedny do osiggniecia celédw wymienionych w pkt. 2
powyzej. Ponadto, w przypadku wyrazenia przez Kandydata
zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
przysztych rekrutacji, o ktérej mowa w pkt. 2 lit. b powyze;j,
Administrator bedzie przetwarzat takie dane we wskazanym
celu przez okres trzech lat od dnia wyrazenia takiej zgody
lub do czasu wycofania zgody przez Kandydata przed
uptywem tego okresu, co nie bedzie wptywaé na zgodne
z prawem przetwarzanie danych przed wycofaniem zgody.
Dane osobowe mogg by¢ przetwarzane przez okres dtuzszy
niz wskazany w niniejszym punkcie, w przypadku gdy taki
obowigzek  natozony na  Administratora  wynika
ze szczegOlnych przepiséw prawa lub jest uzasadniony
dochodzeniem lub obrong roszczen.

Zrédlem danych osobowych przetwarzanych
Administratora sg Kandydaci.

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych
Kandydatow jest:

art. 6 ust. 1 lit. b RODO, tj. niezbednos¢ do podjecia dziatan
na zadanie Kandydata przed zawarciem umowy, lub

art. 6 wust. 1 lit.t a RODO, tj. zgoda Kandydata
na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
przysztych rekrutacji, lub

art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO - obowigzek prawny wynikajacy
z przepisOw prawa - tj. art. 229 kodeksu pracy, lub

art. 9 ust. 2 lit. h RODO — niezbednos$¢ przetwarzania
do celdéw profilaktyki zdrowotnej lub medycyny pracy oraz
do oceny zdolnosci pracownika do pracy, lub

rekrutacji pracownikow

przez

e) art. 6 ust. 1 lit. f RODO - prawnie uzasadniony interes

administratora polegajgcy na mozliwosci podjecia dziatan
zwigzanych z ochrong przed roszczeniami lub

10.
11.

a)
b)
c)

i)
)

12.

13.

a)
b)
)
d)

dochodzeniem roszczen
rekrutacji.
Dane osobowe Kandydatébw nie sg przekazywane
do panstwa trzeciego w rozumieniu przepiséw RODO.
Administrator nie  udostepnia danych osobowych
podmiotom trzecim bez wyraznej zgody osoby, ktorej dane
dotyczg. Dane osobowe bez zgody osoby, ktdérej dane
dotyczg, mogg by¢ udostepniane wytgcznie podmiotom
prawa publicznego, tj. organom wtadzy i administracji (np.
organom podatkowym, organom $cigania i innym
podmiotom posiadajgcym umocowanie w powszechnie
obowigzujacych przepisach prawa, takim jak ZUS czy Urzad
Skarbowy) w przypadkach przewidzianych przez
powszechnie obowigzujgce przepisy prawa.
Dane osobowe mogg by¢é powierzane do przetwarzania
Podmiotom przetwarzajgcym takie dane na rzecz
Administratora. Administrator powierza dane osobowe
Kandydatow firmom informatycznym $wiadczacym ustugi
hostingowe, obstugujgcym domeny internetowe oraz
zajmujgcym sie obstugg systeméw komputerowych,
z ktorych korzysta Administrator.
Dane osobowe Kandydatéw nie podlegajg profilowaniu.
Zgodnie z przepisami RODO Kandydaci majg prawo do:
bycia informowanym o przetwarzaniu danych osobowych,
dostepu do swoich danych osobowych,
poprawiania, uzupetniania, uaktualniania, sprostowania
danych osobowych,
usuniecia danych (prawo do bycia zapomnianym),
ograniczenia przetwarzania,
przenoszenia danych,
wniesienia  sprzeciwu  od
osobowych,
w przypadku podstawy prawnej, o ktérej mowa w pkt. 6 lit.
b powyzej — prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem,
niepodlegania profilowaniu,
whniesienia skargi do organu nadzorczego (tj. do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych),
z uwzglednieniem zasad korzystania i realizowania tych
uprawnien wynikajgcych z przepisow RODO.
Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, ktérym
jest Jakub Szajdzinski. Wszelkie zapytania, wnioski i skargi
dotyczgce przetwarzania danych osobowych przez
Administratora, nalezy kierowa¢ na adres e-mail IOD:
inspektorochronydanych@esv.pl lub w formie pisemnej
na adres:

ul. Cieptownicza 1A, 55-011 Siechnice

zwigzanych z procesem

przetwarzania  danych

W tresci zgtoszenia nalezy w sposob wyrazny wskazac:
dane osoby lub oséb, ktérych dotyczy Zgtoszenie,
zdarzenie, ktore jest powodem Zgtoszenia,
swoje zgdania oraz podstawe prawng tych zgdan,
oczekiwany sposéb zatatwienia sprawy.
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